
 

 少子高齢化社会の到来とともに労働力人口の減少が深刻さを増す一方、就業構造が変化し従業員の価値観も

多様化しています。このような中で、従業員のモチベーションアップを図り、企業業績を向上させるためにも「ず

っとここで働きたい」と思わせる職場環境づくりが企業には求められています。 

有給休暇の取得促進や残業時間の削減、従業員間の不公平をなくした働きに応じた給与の設定など、働き方改

革に真剣に向き合うことで「ずっとここで働きたい」と思ってもらえる職場づくりを行うにはどの様な方法があ

るのか、本セミナーでは、その環境整備と課題について、働き方改革の専門家である社会保険労務士が分かりや

すくお伝えします。 

 
○日  時  令和元年 10月 24日（木）１３：３０～１６：３０（受付１３：００～） 

○会  場  アイメッセ山梨 大会議室 甲府市大津町２１９２－８ TEL055-243-1811 

○定  員  １７０名（１社様から複数名のご参加もできます） 

○講演内容  働き方改革で実現する「ずっとここで働きたい」と思わせる職場づくりの勘所 

（１３：３０～１５：４０） 

【講師】特定社会保険労務士 早川 朋子 
○受 講 料   無   料 

○申込方法  下記に必要事項をご記入の上、FAXにて社会保険労務士会までお申し込みください。 

○無料相談  講演会と並行し、無料相談会を開催いたします（１３：００～１６：３０） 

（就業規則、労務管理全般、助成金等、講演テーマと関係のない内容も対応致しますので、

お気軽にお申し込みください。） 

事業所名

所在地

参加者名
① ②

役職

御連絡先 TEL FAX

無料相談
希望する場合
　　（内容）

（時間帯）①講演前後　　　②　　　時　　分頃

社会保険労務士からこのセミナーの

紹介を受けた場合のみご記入下さい

〒

紹介社会保険労務士名

働き方改革で実現する 

「ずっとここで働きたい」と思わせる職場づくりの勘所 

《受講申込書》 

経営者のための社労士会セミナー 

お申込みＦＡＸ番号 ０５５－２４４－６０６５ 

令和元年 10月 17日（木）までに FAXでお申し込みください。受付は原則先着順とさせて頂きます。 

ご記入いただいたお客様の個人情報等は、本セミナーの受講受付処理及び今後のセミナーのご案内以外には一切

使用致しません。 


